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Venkovsky parlament

Anketa ,,12 problému c¢eského venkova“

Uéastnici jednani Néarodni konference Venkov 2019 v Teplé 3. Fijna 2019 navrhli v pracovnich skupinach 5
nejdilezitéjsich problém/opatfeni, které postoupili k hlasovani vséem pfitomnym aGcéastnikliim (plénu) konference.
Byly to tyto problémy:

Pracovni skupina I. Voda — sucho

1.
2.
3.

4.
5.

Prijeti opatfeni proti degradaci pldy (vCetné protieroznich opatreni a protipovodnovych efektd).

Vysi zemédélskych dotaci poskytovanych na plochu svazat s kvalitou hospodareni.

Zvyseni ekonomické a technické podpory pozemkovych ufadld a vyraznéjsi motivace vlastnik(l pady
k pozemkovym Upravam.

Zvysit pestrost krajiny zavadénim mimoprodukénich opatreni (napf. vysadba zelené, vodni prvky atd.).
Zavést vzdélavani laické i odborné vefejnosti v problematice zmén klimatu.

Pracovni skupina Il. Zivot na venkové

1.

w

Chytra feseni s rozumem — najit rovnovahu mezi potfebami rGznych socialnich a vékovych skupin (mladé
rodiny X starsi, pocitacové nevybaveni obcané).

Garance stdtu a zajisténi vysokorychlostniho internetu na vesnicich.

Legislativa neni pfivétiva pro chytra reseni na venkové.

| pres aplikaci chytrych reseni zachovat zakladni sluzby poskytované obci. Nepfipustit sledovani , Velkého
bratra”.

Vychazet z konkrétnich prani obcand, ,zespoda nahoru” napf. pfes MAS. Vytvofit zasobnik prikladd dobré
praxe chytrych feseni.

Pracovni skupina lll. Socidlni zemédélstvi

1.

5.

Upravit nastroje aktivni politiky zaméstnanosti ve vztahu ke znevyhodnénému zaméstnanci podminéné
komplexni individudlni podporou (rovnocenné partnerstvi verejného, neziskového a soukromého
sektoru).

Nastavit vhodné podminky spoluprice soukromého (zemédélec) a neziskového sektoru (poskytovatel soc.
sluzeb) v oblasti socialni integrace véetné vhodnych forem odmériovani (od terapie k zaméstnavani).
Navrhnout efektivni zplsoby méreni dopadu (impaktu) socidlné prospésnych projekta.

Posilit pozici socialnich podnikt, aby byly uznany jako rovnocenny partner pfi feSeni mistnich probléma.
Rozsifeni §kaly vefejné prospéénych zaméstnavateld u UP CR.

ZvySovat osvétu o pridané hodnoté produktid socialni ekonomiky.

Pracovni skupina IV. Mezinarodni spoluprace

1.

Pozadujeme radikalni zjednodusSeni pravidel pro programy mezindrodni spoluprace, stavajici pravidla
vyrazné omezuji moznosti spoluprace a ¢erpani pfislusnych dotacnich titulll (chceme vyjmuti mezinarodni
spoluprace z verejné podpory, snizeni administrativni narocnosti, ur¢ovani tematického zaméreni ma byt
PoZadujeme silnéjsi podporu smérem k euroregionim v pfeshrani¢ni spolupraci a zarover personalni
posileni na mistni Urovni (idealné pres MAS). Podporovat moznosti vyuky a praktického vyuzivani ciziho
jazyka sousedni zemé.

Pozadujeme rozsiteni opatfeni spoluprace MAS i do jinych operacnich program( kromé PRV v budoucim
programovacim obdobi (OPZ+, OP J. A. Komensky, OP Konkurenceschopnost, OPZP, IROP atd.). VyuZit ¢ast
alokace z ESF a ERDF pro mezinarodni spolupraci.

Zpracovat ve spolupraci s vybranymi zemémi stfedni Evropy srovnavaci studii, zaméfenou na vyvoj
osidleni, obyvatelstva, rodiny, zaméstnanosti, HDP, pfijm{ na hlavu a kupni sily v MAS (mikroregionech),
systém statni spravy a samospravy a podil obci na rozpoctovém urceni dani. Zavéry této studie by mély
byt podkladem pro jednani se statni spravou k nastaveni modelu mezinarodni spoluprace.

Usporadat mezinarodni konferenci o rodiné a jeji roli v obecni pospolitosti.



Pracovni skupina V. CLLD/Leader zpét ke kofeniim

1. Podporovat principy metody LEADER (vratit se ke kofenim, posilit vyménu dobré praxe a spolupraci mezi
MAS, mékké projekty posiluji socidlni kapital a identitu, ...).

2. Zajistit moZnost uplatnéni metody LEADER v 6 OP v€. odpovidajici alokace a finan¢nich obalek.

Posilit odpovédnost MAS za spravovanou alokaci a definovat roli MAS v pravnich predpisech.

4. Klast ddraz na kvalitu prace MAS (znalost a schopnost aplikace metody LEADER, zpracovani a realizace
Strategii CLLD, stat se nepostradatelnym partnerem v Uzemi poskytujicim potfebné sluzby, nepodporovat
nefunkcni MAS, ...).

5. Posilit znalost o podstaté fungovani metody LEADER (napft. staZze pro verejnou spravu). Zajistit sjednoceni
pozadavk® RO na realizaci CLLD.

w

Z nich ziskalo pfi nasledujicim elektronickém hlasovani nejvic hlasi téchto 12 problémi/opatieni ceského
venkova:

1. Pozadujeme radikalni zjednoduSeni pravidel pro programy mezinarodni spoluprace, stavajici pravidla
vyrazné omezuji moznosti spoluprace a ¢erpani pfislusnych dotacnich tituld (chceme vyjmuti mezinarodni
spoluprace z vefejné podpory, snizeni administrativni narocnosti, ur€ovani tematického zaméreni ma byt
ponechano na mistni Grovni) — ,Ceska republika nemusi byt papeZ§téjsi ne papez.”

2. Podporovat principy metody LEADER (vratit se ke kofeniim, posilit vyménu dobré praxe a spolupraci mezi
MAS, mékké projekty posiluji sociadlni kapitdl a identitu, ...).

3. Nastavit vhodné podminky spoluprace soukromého (zemédélec) a neziskového sektoru (poskytovatel soc.
sluZeb) v oblasti socialni integrace véetné vhodnych forem odménovani (od terapie k zaméstnavani).

4. Vysi zemédélskych dotaci poskytovanych na plochu svazat s kvalitou hospodareni.

5. Vychazet z konkrétnich prani obcand, ,,zespoda nahoru” napt. pres MAS. Vytvofrit zasobnik prikladG dobré
praxe chytrych feseni.

6. Upravit ndstroje aktivni politiky zaméstnanosti ve vztahu ke znevyhodnénému zaméstnanci podminéné
komplexni individudlni podporou (rovnocenné partnerstvi verejného, neziskového a soukromého
sektoru).

7. Zvysit pestrost krajiny zavadénim mimoprodukcnich opatfeni (napf. vysadba zelené, vodni prvky atd.).

8. Chytrd reseni s rozumem — najit rovnovahu mezi potfebami rdiznych socidlnich a vékovych skupin (mladé
rodiny X starsi, pocitacové nevybaveni obc¢ané).

9. Posilit odpovédnost MAS za spravovanou alokaci a definovat roli MAS v pravnich predpisech.

10. Prijeti opatreni proti degradaci plidy (vCetné protieroznich opatreni a protipovodnovych efekta).

11. | pres aplikaci chytrych reseni zachovat zakladni sluzby poskytované obci. Nepripustit sledovani , Velkého
bratra”.

12. Pozadujeme rozsiteni opatieni spoluprace MAS i do jinych operacnich programd kromé PRV v budoucim
programovacim obdobi (OPZ+, OP J. A. Komensky, OP Konkurenceschopnost, OPZP, IROP atd.). VyuZit ¢ast
alokace z ESF a ERDF pro mezindrodni spolupraci.

Poznatky ziskané z ankety budou vychodiskem pro dal3i ¢innost Spolku pro obnovu venkova CR a partnerskych
organizaci a také podkladem pro jednani s jednotlivymi ministerstvy.

EVROPSKA UNIE NPT
Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova N
Evropa investuje do venkovskych oblasti

Program rozvoje venkova
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